#KestavaTurkuAMK TURKU AMK

Turun ammattikorkeakoulun
kestavan kehityksen ja vastuullisuuden ohjelma
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Kadenjalki

TKI:

Tuotamme ratkaisuja
kestavyyshaasteisiin, edistamme
kestavaa kehitysta ja vahennamme
ilmastomuutoksen vaikutuksia.

Jalanjalki

Hiilijalanjdljen
laskenta

Koulutus:

Koulutamme osaajia, jotka edistavat kestavaa
kehitysta ja torjuvat ilmastonmuutoksen
kielteisia vaikutuksia yhteiskunnassa.

Paastovahennys-
toimenpiteet

Johtaminen ja

henkiloston osaaminen:
Toimimme taloudellisesti,
ekologisesti ja sosiaalisesti
vastuullisina tyonantajina ja -
tekijoina.

Jaljelle jaavien
hiilipaastojen kompensointi



Koulutus - kestavdn kehityksen osaaminen jokaiselle

Lupauksemme

1.

Koulutuksemme tuottaa osaajia, jotka edistavat kestavaa kehitysta tyoelamassa ja
yhteiskunnassa. Kaikilla meilta valmistuneilla on oman erityisalansa liittyvan osaamisen
lisaksi vahintaan perustiedot kestavasta kehityksesta ja vastuullisuudesta mukaan lukien
ilmastoasiat. Varmistamme, etta kestava kehitys ja vastuullisuus lapileikkaavat kaikkea
koulutustamme.

2.

Tarjoamme jatkuvan oppimisen koulutuksia, jotka edistavat kestavaa kehitysta.

3.

Edistamme korkeakoulutuksen saavutettavuutta ja esteettomyytta, jotta jokainen voi
tavoitella koulutusta ja osaamista perhetaustasta, sukupuolesta, kielesta, etnisesta taustasta,
kansallisuudesta, toimintarajoitteesta, asuinpaikasta tai muusta yksilosta riippumattomasta
tekijasta riippumatta.




Koulutus - kestavdn kehityksen osaaminen jokaiselle

Toimenpiteemme

* Maarittelemme Turun ammattikorkeakoulun yhteiset kestavan kehityksen osaamistavoitteet.
* Vahvistamme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden roolia kaikissa oppimissuunnitelmissa.

* Huomioimme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden osaamisen jatkuvan oppimisen
opintotarjonnassa.

* Edistamme ja mahdollistamme kestavan kehityksen osaamisen kehittymisen integroimalla TKI-
toimintaa oppimiseen ja opetukseen.

* Seuraamme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden osaamistavoitteiden toteutumista ja
vaikuttavuutta.

* Laajennamme yhteisty0ssa toteutettavaa verkko-opetusta saavutettavuuden parantamiseksi seka
kehitamme kestavaan kehitykseen liittyvaa verkko-opetusmateriaalia.

* Teemme avoimesti laajaa yhteistyota korkeakoulujen, oppilaitosten, tydelaman ja muiden
sidosryhmien kanssa kestavan kehityksen edistamiseksi.



TKI-toiminta - ratkaisuja kestavyyshaasteisiin

Lupauksemme

1.

Tuotamme TKI-toiminnallamme ratkaisuja kestavyyshaasteisiin ja edistamme kestavaa
kehitysta opiskelijoita osallistaen ja yhteistyossa korkeakouluyhteison, elinkeinoelaman ja
julkisen sektorin kanssa.

2.

Hyodynnamme yhdessa kumppaneidemme kautta kehitettya kriteeristoa TKI-toiminnan
kestavyyden ja vastuullisuuden kehittamiseksi.

3.

Kehitamme toimintaamme niin, etta meidat tunnetaan vetovoimaisina kumppaneina ja
tyonantajina myos ekologisesti, sosiaalisesti, kulttuurisesti ja taloudellisesti kestavan ja
vastuullisen TKI-toimintamme ansiosta.




TKI-toiminta - ratkaisuja kestavyyshaasteisiin

Toimenpiteemme

* Otamme kayttoon kriteeriston, jonka avulla suunnittelemme, kehitamme, arvioimme ja
toteutamme TKI-toiminnan sisaltdja ja tuloksia ekologisesti, sosiaalisesti, kulttuurisesti ja
taloudellisesti kestavasti ja vastuullisesti.

* Lisaamme avoimuutta ja lapinakyvyytta siten, etta TKI-toimintamme toteuttaa kansallisia
kestavyystavoitteita ja -ohjelmia alueellisella tasolla.

* Tuotamme tarvittavaa tietoa TKI-toimintamme vaikuttavuuden kasvun tueksi paikallisella,
alueellisella, kansallisella ja kansainvalisella tasolla.

* Tuomme aktiivisesti ja ymmarrettavasti esille toimintamme tuloksia ja hyvia kaytanteita
yhteiskunnan hyodynnettavaksi, erityisesti yhteiskunnallista keskustelua ja tiedon
avoimuutta edistaen.



Johtaminen ja osaava henkilosto
- toimimme itse kuten opetamme

Lupauksemme

1.

Toimimme taloudellisesti, ekologisesti, sosiaalisesti ja kulttuurisesti vastuullisina
tyonantajina. Toimintamme on vastuullista ja lapinakyvaa.

2.

Henkilostomme tuntee omaan tyohonsa liittyvat ja sita ohjaavat keskeiset kestavan
kehityksen linjaukset. Seuraamme kestdavaan kehitykseen ja vastuullisuuteen liittyvan
osaamisen kehittymista vuosittain.

3.

Tuemme koko korkeakouluyhteison kestavan kehityksen ja vastuullisuuden osaamista
teemaan liittyvalla koulutustarjonnalla. Sisallytamme kestavan kehityksen tyontekijoidemme
perehdytykseen.

4.

Kehitamme toimintaamme avoimesti yhdessa henkiloston, opiskelijoiden ja sidosryhmien
kanssa.



Johtaminen ja osaava henkilosto
- toimimme itse kuten opetamme

Toimenpiteemme

* Seuraamme saannollisesti henkiloston kestavan kehityksen ja vastuullisuuden osaamisen
kehittymista, jonka pohjalta luomme yhteisia ammattikorkeakoulun kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden kehittamistoimia tai -suosituksia.

* Ensimmaisen selvityksen pohjalta laadimme tiekartan, jossa maarittelemme henkiloston
kestavan kehityksen ja vastuullisuuden osaamisen tavoitteet ja askelmerkit 2030 loppuun
saakka.

* Kannustamme henkilostoamme kehittamaan kestavan kehityksen osaamistaan muun
muassa tarjoamalla mahdollisuuden suorittaa kestavan kehityksen opintojaksoja.

* Sisallytamme kestavan kehityksen opintojakson tyontekijoiden perehdytykseen.
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Hiilijalanjalki - Jalanjaljen pienentamisen
periaatteet ja kompensointi

Turun ammattikorkeakoulu pyrkii hiilineutraalisuuteen
vuoden 2025 aikana

Hiilineutraali Turun AMK syntyy toteuttamalla perustehtavia vastuullisesti ja kestavasti.
Asetamme hiilijalanjalkilaskentaan perustuen paastovahennystavoitteita seka sitoudumme
systemaattisesti ja ensisijaisesti toteuttamaan paastovahennystoimia. Seuraamme
hiilijalanjalkemme kehittymista ja etsimme keinoja hiilineutraaliuden saavuttamiseksi.
Toteutamme hiilijalanjaljen laskennan vuosittain.

Merkittavimmat hiilijalanjalkea kasvattavat tekijat liittyvat liikkumiseen ja matkoihin,
kiinteistoihin, ruokapalveluihin ja hankintoihin. Naihin osa-alueisiin liittyvat myos
keskeisimmat kehittamistoimenpiteemme. Toiminnastamme aiheutuvien paastojen
vahentaminen on ensisijaista ja valttamatonta. Hiilinieluja, uusiutuvan energian tuotantoa ja
muita keinoja on lisattava hiilineutraaliuden saavuttamiseksi ja etenemiseksi
ilmastopositiiviseksi. Kompensoimme hiilijalanjalkeamme silta osin kuin emme kokonaan
pysty poistamaan hiilipaastojamme ja kasvatamme hiilikadenjalkeamme.




Hiilijalanjalki - Jalanjaljen pienentamisen
periaatteet ja kompensointi

Lupauksemme

1.

Toteutamme hiilijalanjalkilaskennan vuosittain ja seuraamme hiilijalanjaljen kehittymista.

2.

Toteutamme tehokkaita toimenpiteita hiilijalanjalkemme ja paastojemme pienentamiseksi.

3.

Vuodesta 2025 eteenpadin Turun ammattikorkeakoulu pyrkii ilmastopositiivisuuteen
toiminnoissaan. [lmastopositiivisuus tarkoittaa, etta toimintamme vahentaa maapallon
kasvihuonekaasupaastoja lisaamisen sijasta.




Hiilijalanjalki - Jalanjdljen pienentamisen
periaatteet ja kompensointi

Toimenpiteemme

* Vuodesta 2020 alkaen laskemme hiilijalanjalkemme ja seuraamme sen

kehittymista vuosittain. 2 0 2 5
* Vahennamme paadstojamme ja pyrimme kohti hiilineutraalia

ammattikorkeakoulua vuoden 2025 aikana, jonka jalkeen toimintamme on
kokonaisuudessaan ilmastopositiivista.
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